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Senhora Presidente,
Senhoras Deputadas e Senhores Deputados,

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo dessa Augusta
Casa o incluso Projeto de Lei Complementar que visa adequar a Lei
Complementar n" 105, de 22 de setembro de 2017, as normas gerais
estabelecidas pela Lei n” 14.751, de 12 de dezembro de 2023, que instituiu a
Lei Organica Nacional dos Militares dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territorios,

A Lei n® 14.751 decorre da competéncia privativa da Unido para
dispor sobre normas gerais de organizagao das Policias Militares e dos Corpos
de Bombeiros Militares, nos termos do art, 22, inciso XXI, da Constituigéo
Federal. Por forca dessa diretriz, incumbe aos Estados compatibilizar suas
legislagoes locais para assegurar simetria normativa e seguranca juridica,
notadamente quanto a estrutura de quadros, efetivos e organizagao interna,

O Projeto de Lei Complementar ora encaminhado contempla, em
linhas gerais:

» Criacdo, extingdo e redistribuicao de postos e graduagées nos
Quadros de Oficiais e de Pracas da Policia Militar do Amapéd, em consonéncia
com as diretrizes da Lei Organica Nacional, garantindo progressao funcional e
o adequado equilibrio da piramide hierarquica.

» Definicao expressa da estrutura organizacional da Policia
Militar do Amapa, com a identificagao de seus orgaos de direcao,
assessoramento, apoio, execugao e correigdo, bem como a disciplina de suas
competéncias gerais, de modo a fortalecer a governanca, o controle interno e a
transparéncia administrativa.

« Instituicao de tratamento remuneratorio especifico, sob a
forma de gratificagdo de natureza indenizatoria, para os cargos de
Comandante-Geral, Subcomandante-Geral ¢ Chefe do Estado-Maior-Geral,
tendo em vista a dedicagdo integral, a disponibilidade permanente e a elevada
responsabilidade inerente as atribui¢ées de comando.

A proposigdo observa a competéncia da Unido para a edigdo de
normas gerais (art, 22, XXI, da Constituicdo Federal) e cumpre a determinacéo
de compatibilizagdo das legislacbes estaduais com a Lei n® 14.751,/2023,
objetivando:

* Simetria normativa entre a legislacdo estadual e a Lei Organica
MNacional;

» Uniformizacdo de critérios de organizacgio, estrutura e carreira;
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+ Previsibilidade e seguranca juridica para a gestao de efeti c‘g e¢)
para a administracao de pessoal. >

A previsdo explicita da estrutura organizacional da Policia Milit
do Amapa, com a classificacdo de seus orgaos em direcdo, assessoramento,
apolo, execucao € correigao, busca:

» Racionalizar fluxos decisorios e a cadeia de comando;
e Clarificar competéncias e responsabilidades;
» Reforcar mecanismos de integridade, auditoria e correigao;

» Aperfeicoar o planejamento estratégico, a supervisao
operacional e o controle de resultados.

Em atencgdo a Lei n* 14.751/2023, propoe-se a adequacao dos
Quadres de Oficiais e de Pragas, com a correspondente criacio e
redistribuigéo de postos e graduacgoes, visando:

e (arantir percursos de carreira consistentes com a piramide
hierarquica;

« Evitar gargalos de ascenséo funcional;

+ Compatibilizar efetivos com as necessidades operacionais e
com as fungoes de Estado-Maior, comando mntermediario e atividades
especializadas,

As gratificagoes propostas aos ocupantes dos cargos de
Comandante-Geral, Subcomandante-Geral e Chefe da Estado-Maior-Geral:

« Teém natureza indenizatoria para todos as efeitos legais, néo se
confundindo com subsidio ou vencimento;

« Buscam compensar a dedicacdo exclusiva, a disponibilidade
permanente, o desgaste fisico e emocional e a tomada de decisdes estratégicas
de alta repercussio social € institucional;

» Observam, como referéncia de proporcionalidade e isonomia,
os valores fixados pela Lei n° 2.799, de 30 de dezembro de 2022, que
estabelece os subsidios do Governador, Vice-Governador, Secretarios de
Estado e Secretarios-Adjuntos, garantinde alinhamento com cargos
equivalentes no ambito do Poder Executivo.

As medidas com potencial de impacto financeiro, especialmente
as gratificacdes de comando e eventuais reflexos da reorganizagio de quadros,
serao acompanhadas de:

 Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o
exercicio em curso € os dois subsequentes, com demonstracido de
compatibilidade com a Lei Or¢amentaria Anual e com as diretrizes da Lei de
Diretrizes Orcamentarias;

s Indicacao das fontes de custeio e das medidas de
compensacao, em consonancia com as exigéncias da Lei de Responsabilidade
Fiscal, assegurando responsabilidade e sustentabilidade fiscal.

Com a aprovacédo da matéria, espera-se:

» Maior aderéncia as normas gerais nacionais e a Constituicao
Federal;

« Melhoria na gestao de pessoas e no equilibric da piramide
hicrarguica;
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» Fortalecimento da governanca, da integndade e do con

interno;
» Aumento da eficiéncia administrativa e da seguranca juridica;

Diante do exposto, renovo a Vossas Exceléncias o pedido de
ceélere apreciagdo e aprovacao do Projeto de Lei Complementar que ora
encaminho, por se tratar de providéncia necessaria a adequacado do
ordenamento estadual as normas gerais federais, ao aprimoramento
institucional da Policia Militar do Amapa e a valorizagao responsavel de suas
funcoes de comando,

Paldcio do Setentrido, 22 de dezembro de 2025

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Altera a Lei Complementar n°® 105,
de 22 de setembro de 2017, que
dispde sobre a Organizagdo da
Policia Militar do Amapd e dd outras

providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado do Amapd decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei Complementar n® 105, de 22 de
setembro de 2017, com o objetivo de adequa-la as normas gerais estabelecidas
na Lei n® 14.751, de 12 de dezembro de 2023, que institui a Lei Organica
Nacional dos Militares dos Estados.

Art. 2° A Lei Complementar n°® 105, de 22 de setembro de 2017,
passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“1 - ORGAOS DE DIRECAO-GERAL:
a) Gabinete do Comando-Geral,

b) Gabinete do Subcomando-Geral;

¢) Gabinete do Estado-Malor-Geral.

2 - ORGAOS DE DIRECAO SETORIAL:
a) Diretoria de Pessoal;

b) Diretoria de Operagoes;

c| Diretoria de Ensino e Instrugao;

d) Diretoria de Or¢gamento e Financas;
¢) Diretoria de Comunicacao,

f) Diretoria de Satde;

g) Diretoria Administrativa;

h) Diretoria de Logistica,

i| Diretaria de Inteligéncia;

j} Diretoria de Inativos e Pensionistas;
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k) Diretoria de Agao Social e Cidadania; "ur:sP
1) Comando de Policiamento da Capital; \

m) Comando de Policiamento do Interior.
3 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

a) Gabinete de Seguranca Institucional do Governo do
Estado do Amapa,

b) Gabinete Militar do Tribunal de Justiga;
c) Gabinete Militar da Assembleia Legislativa;
d) Gabinete Militar do Ministério Publico;

e) Gabinete Militar da Secretaria de Estado da Justica e
Segurancga Puablica;

f] Ajudancia Geral;

g] Assessoria Militar;

h) Comissao Permanente de Licitacao,
4 - ORGAOS DE CORREICAO:

a) Corregedoria—Geral.

5 - ORGAOS DE APOIO:

a) Coordenadoria de Atendimento Operacional no Centro
Integrado de Operacgoes de Delesa Social;

b) Banda de Musica;

c) Centro de Formacéao e Aperfeigoamento;
d) Colégio Militar;

¢) Policlinica.

5 - ORGAOS DE EXECUCAO:

a) 1° Batalhao de Policial Militar
[ - 1* Companhia

[l - 2* Companhia

111 - 3* Companhia

IV — 4* Companhia

b) 2° Batalhéo de Policial Militar
I - 1* Companhia

I1 - 2" Companhia

Il — 3* Companhia

IV - 4" Companhia

¢} 3° Batalhao de Policial Militar
- 1* Companhia

II - 2* Companhia

Il - 3* Companhia

IV - 4" Companhia

d) 4° Batalhao de Policial Militar
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il
[ - 1* Companhia \ 'EL ‘
II - 2* Companhia \\m
Il = 3% Companhia
IV — 4" Companhia
e 5° Batalhdo de Policial Militar
I - 1% Companhia
I - 2* Companhia
[Il - 3" Companhia
IV - 4* Companhia
f) 6° Batalhao de Policial Militar
[- 1" Companhia
II - 2* Companhia
Il - 3* Companhia
IV — 4* Companhia
g] 7° Batalhao de Policial Militar
| — 1* Companhia
1 - 2" Companhia
11l = 3% Companhia
IV - 4% Companhia
h) 8° Batalhdo de Policial Militar
[ - 1* Companhia
Il - 2® Companhia
Il — 3* Companhia
i} 9° Batalhéo de Policial Militar
| - 1* Companhia
II - 2* Companhia
[l - 3" Companhia
j] 10° Batalhao de Policial Militar
I - 1* Companhia
I1 - 2" Companhia
[II - 3* Companhia
k) 11° Batalhao de Policial Militar
[ - 1* Companhia
Il - 2* Companhia
I - 3" Companhia
1} 12° Batalhéo de Policial Militar
[ = 1* Companhia
II - 2* Companhia
[l - 3* Companhia
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m) 13" Batalhao de Policial Militar
I - 1* Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 3* Companhia

n) 14° Batalhao de Policial Militar
[- 1" Companhia

I1 - 2* Companhia

11 - 3* Companhia”

L s S R R S i S
| — Quadro de Oficiais de Estado-Maior Policial Militar
(QOEM-PM);
Coronel 17
Tenente-Coronel av
Major 74
Capitao 103
Primeiro-Tenente 105
Segundo-Tenente 146
Total 482 !
Il - Quadro de Oficiais de Saude Policial Militar (QOS-
PM):
Coronel 02
Tenente—Coronel 04
Major 11
Capitao 12
Primeiro—Tenente 12
Segundo-Tenente 15
Total 56
[l = Quadro de Oficiais Especialistas Policial Militar
(QOE-PM):
Tenente-Coronel 04
Major 20
Capitao 75
Primeiro-Tenente 144
Segundo-Tenente 170
Total 413

IV - Quadro Complementar de Oficiais Policial Militar
(QCO-PM]:
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Coronel 01
Tenente-Coronel 01
Major 02
Capitéao 04
Primeiro-Tenente 05
Segundo-Tenente 05
Total 18

V - Quadro Especial de Oficiais Policial Militar (QEO-

PM):

Major 01
Capitao 05
Primeiro-Tenente 23
Segundo-Tenente 45
Total 74

VI = Quadro de Pracas Policial Militar (QP-PM):

Subtenente 165
Primeiro-Sargento 238
Segundo-Sargento 332

Terceiro-Sargento 536
Cabo 879
Soldado 3721
Total 5871
VII — Quadro Especial de Pragas Policial Militar (QEP-
PM):

Subtemente | 134 |
Primeiro-Sargento 196
Segundo-Sargento 199
Terceiro—Sargento 254

Cabo 235
Total 1.018

VIl = Quadro de Demonstrativo Final:

QOEM-PM 482
QOS-PM 56
QOE-PM 413
QCO-PM 18
QEO-PM 74

QP-PM 5871
QEP-PM 1.018
Total 7932
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Paragrafo unico. O Efetivo Variavel (EV) sera composto
pelos Alunos-Soldados, Alunos-Oficiais, Cadetes e
Pracas Especiais da Policia Militar (Aspirantes), os
quais, embora se encontrem em situacéo transitoria de
formacao, refletem as vagas que futuramente serio
providas nos postos e graduagoes iniciais da carreira
policial- militar.” (NR)

Art. 3° A Lei Complementar n” 105, de 22 de setembro de 2017,
passa a vigorar acrescida do seguinte artigo:

Paragralo unico. Fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a promover, mediante Decreto, alteragbes na
estrutura organizacional prevista neste artigo, no que
tange a denominacgao, desdobramento e reestruturagao
dos orgaos, mediante proposta do Comandante-Geral,
observados os limites de efetivo e a dotagdo orgamentaria
vigente,”

Art. 4° A gratificagdo atribuida ao cargo de Comandante—Geral
da Policia Militar do Amapa e Chefe do Gabinete de Seguranga Institucional,
corresponderd ao valor da gratificacdo percebida pelos Secretarios de Estado.

§ 1% Os policiais militares, se designados para ocupar os cargos
mencionados no caput deste artigo, bem como para o carge de Secretario de
Estado ou equivalente, fardao jus ao adicional de representagao de 30% (trinta
por cento) do subsidio do ultimo nivel de progressdo horizontal do posto ou
graduacdo ocupado, previsto no Anexo da Lei Complementar n® 113, de 9 de
abril de 2018, para repor perdas em razdo do exercicio dos cargos em
comissdo ora mencionados.

§ 2° A vantagem prevista no §1° deste artigo tem carater
indenizatorio para todos os efeitos legais e ndo se incorporara para nenhum
efeito a remuneracgéo ou subsidio do militar.

Art. 5° A gratificacdo atribuida ac cargo de Subcomandante—
Geral da Policia Militar do Amapa, Chefe do Estado-maior da Policia Militar do
Amapéa e do Subchefe do Gabinete de Seguranca Institucional, correspondera
ao valor da gratificacdao percebida pelos Secretarios adjuntos de Estado.

§ 1" Os policiais militares, se designados para ocupar os cargos
mencionados no caput deste artigo, bem como para o cargo de Secretario de
Estado Adjunto ou equivalente, fardo jus ao adicional de representagédo de
25% (vinte e cinco por cento) do subsidio do ultimo nivel de progressao
horizontal do posto ou graduagdo ocupado, previsto no Anexo da Lei
Complementar n° 113, de 9 de abril de 2018, para repor perdas em razdo do
exercicio dos cargos em comissao ora mencionados.

§ 2° A vantagem prevista no §1° deste artigo tem carater
indenizatério para todos os efeitos legais e ndo se incorporara para nenhum
efeito a remuneracao ou subsidio do militar.

Art. 6° A estrutura organizacional da Policia Militar do Amapa,
compreende:

I - érgdos de direcao—geral;

Il - 6rgaos de direcao setorial,



Projeto de Lei Complementar n® 005 de 22 de dezembro de 2025 ...

[Il = orgaos de assessoramento;
IV — argaos de correicao:

V - orgaos de execugao,

VI - o6rgaos de apoio.

§ 1° Os orgaos de direcdo—geral, responsaveis pela direcao
superior, planejamento estratégico e administracao geral da Instituigdo, sao
compostos pelo Gabinete do Comando-Geral, Gabinete do Subcomando—Geral
e Gabinete do Estado-Maior-Geral,

§ 2" Os dorgaos de direcio setorial, responsaveis pela
administracao setorial das atividades de inteligéncia, recursos humanos,
educacdo, logistica, orgamento e finangas, saude, comunicagdo, pesquisa e
desenvolvimento  organizacional, entre outras, subordinam-se ao
Comandante—Geral e sao coordenados pelo Subcomandante—Geral, sendo
compostos pelas Diretorias-Gerais.

§ 3" Os drgaos de assessoramento destinam-se a prestar
assessoria, consultoria, recomendagoes e orientagoes técnicas e politicas,
auxiliando as decisoes dos orgaos de direcao em assuntos especializados.

§ 4° Os orgios de apoio destinam-se ao atendimento das
necessidades administrativas e operacionais da Instituicdo, abrangendo
recursos humanos, saude, ensino, logistica, comunicacéao e assisténcia social.

§ 5° Os orgdos de execucado destinam-se a realizagio das
atividades-fim da Corporacéo, compreendendo os Batalhoes, Companhias
independentes e demais unidades operacionais responsaveis pelo policiamento
ostensivo e pela preservagao da ordem publica.

§ 6” Os orgaos de correicdo, com atuagdo desconcentrada,
destinam-se a exercer as funcdées da Corregedoria~-Geral, mediante
regulamentacio de procedimentos internos voltados a prevencao, fiscalizagao
e apuracao de desvios de conduta em atos disciplinares e penais militares, a
promogao da qualidade e eficiéncia do servigo de seguranca publica e a
instrumentalizacao da Policia Judiciaria Militar.

§ 7° A especificagao das unidades que compdem cada orgao
previsto neste artigo, suas denominacgées, atribuicdes e niveis hierarquicos
sera definida em decreto do Governador do Estado, mediante proposta
apresentada pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Amapa.

Art. 7° Fica revogada o art, 5°, da Lei Complementar n°
105/2017.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

CLECTO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAPA
DIRETORIA LEGISLATIVA

Certifico, em atencdo ao disposto no artigos 100 e 112, §3°, ambos do Regimento
Interno da Assembleia Legislativa do Estado do Amapa, que a leitura do Projeto de
Lei Complementar n® 0005/25-GEA ocorreu na 692 SO 23/12/2025., cuja ata
encontra-se disponivel no site da AL, no sequinte endereco:
www.al.ap.leg.br/ata.

Emanoel Uchoa de Brito Fonseca

Consultor Legislativo - Matricula n°039129
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO AMAPA
DEPARTAMENTO DAS COMISSOES TECNICAS

Proposigao: Projeto de Lei Complementar n® 0005/25-GEA

Autor: Poder Executivo

Ementa: Altera a Lei Complementar n® 105, de 22 de setembro de 2017. que dispde sobre a
Organizacgao da Policia Militar do Amapa e da outras providéncias.

DESPACHO: AO DIRETOR LEGISLATIVO

Em consonancia com dispositivos regimentais desta Casa de Leis, encaminho a

maléria supramencionada para gue siga a tramitagao legislativa e regimental pertinente.

. Macapa-AP, 23 de dezembro de 2025

y 16:56:07. A ﬂuldﬂllleddﬂ' deste d:}cumenlu eletrénico pode ser mufcrlda no -utc
www.al.ap.leg.br/autenticidade, informando o codigo SILEGIS
¢110M1130a522¢cadb] [Ted51b156ealb .
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ESTADD DO AMAPRA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DIRETORIA LEGISLATIVA
DEPARTAMENTD DAS COMISSOES 3
COMISSAD DE CONSTITUICAD, IUSTICA E REDACAD - CCJ
COMISSAD DE ORCAMENTO E FINANCAS — COF
COMISSAD DE SEGURANCA PUBLICA - CSP

PARECER CONJUNTO N° 0004/2025/CCJ/COFI/CSP/AL

PROPOSIGCAO . Projeto de Lei Complementar n°® 0005/25-GEA
AUTORIA . Poder Executivo
EMENTA - Altera a Lei Complementar n.® 105, de 22 de setembro de 2017,

que dispbe sobre a Organizacao da Policia Militar do Amapa e
da outras providéncias.

RELATOR(A) - Deputada DAYSE MARQUES

| - RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lel Complementar n® 0005/25-GEA, de autoria do
Poder Executivo, que altera a Lei Complementar n.? 105, de 22 de setembro de 2017,
gue dispbe sobre a Organizagdo da Policia Militar do Amapa e da outras providéncias.

A tramitagdo do presente Projeto de Lei segue em conformidade com o
disposto no art. 134 do Regimento Interno, tendo sido devidamente lido em expediente
de Sesséo Ordinana deste Poder Legislativo, sendo, em seguida, encaminhado para
analise desta Comissao.

A tramitag@o encontra-se em regime de urgéncia, nos termos dos artigos 159
e 160 do Regimento Interno.

Diante disso, foi convocada pela Presidente, Deputada Alliny Serrdo, com
fulcro no art. 19, lll, "d" do Regimento Interno, Reunido Conjunta da Comissao de
Constituicdo, Justica, Redagao e Cidadania — CCJ, da Comissac de Orgamento e
Finangas — COF e da Comissdo de Seguranga Publica - CSP, para discussao e
deliberagbes necessarias concernentes ao presente projeto,

E o Relatario.

Il-VOTO DO(A) RELATOR(A)

O Projeto de Lei Complementar n® 0005/2025-GEA, de iniciativa do Poder
Executivo Estadual, propde a alteragéo da Lei Complementar n® 105, de 22 de setembro
de 2017, que dispde sobre a organizagdo da Policia Militar do Estado do Amapa. A
proposigao visa adequar a estrutura organica e os quadros de pessoal da corporagac as
diretrizes estabelecidas na nova Lei Organica Nacional das Policias Militares e dos
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Corpos de Bombeiros Militares (Lei Federal n® 14.751/2023), mantendo o efetivo atual -
mas promovendo significativa reestruturacao interna nos érgaos e quadros da instituicao.

Inicialmente, cumpre-nos analisar os aspectos de constitucionalidade,
regimentalidade e legalidade.

Em primeiro lugar, em conformidade com o art. 104, caput, da Constituicao
Estadual, trata-se, de fato, de projeto de lei ordinaria, cuja iniciativa também compete ao
Poder Executivo, na pessoa do Govemnador de Estado, como segue:

Art. 104 A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a
gualquer membro ou Comissdo da Assembleia Legislativa, ao
Governador do Estado, ao Tribunal de Justica, ao Procurador-Geral de
Justiga e aos cidad3os nos casos e na forma prevista nesta Constituicio.

Observamos que o art. 64 & art. 65 do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitérias da Constituicao do Estado do Amapa dispée que o Quadro de Oficlais de
Estado-Maior (QOEM) e o Quadro de Oficias Especialistas (QOE) serdo criados por Lei
Complementar.

Com efeito, ndo ha duvidas de que a matéria pertence a iniciativa legislativa
do Governador de Estado, em conformidade com o art. 104, paragrafo unico, incisos |l,
Il e V, da Constituicdo Estadual, como segue:

Art. 104, ()

Paragrafo unico. Sdo de iniciativa privativa do Governador do
Estado as leis que disponham sobre:

[.]

Il - criagdo de cargos, fungdes ou empregos pablicos na
administragio direta, autarquica e fundacional do Estado ou aumento
de sua remuneragao;

Il - servidores publicos do Estado, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria de civis, reforma e transferéncia de
militares para a inatividade;

[.-]

V' - criagdo, estruturagcdo e atribuigoes das Secretarias de Estado e
orgdos da administragdo publica estadual.

Ademais, segundo os seus interesses e particularidades regionais ou locais
o Estado do Amapa também podera legislar de forma plena, em conformidade com o art.
25, §1° da Constituicdo Federal, e com o art. 10, da Constituigdo Estadual, in verbis:

CONSTITUICAO FEDERAL

Art. 25. Os Estados organizam-se e regem-se pelas Constituicdes e leis
que adotarem, observados os principios desta Constituicdo.

§ 1° S3o reservadas aos Estados as competéncias que nao lhes
sejam vedadas por esta Constituigao.

CONSTITUIGAO DO ESTADO DO AMAFPA

Art. 10. O Estado exerce, em seu territorio, toda a competéncia que
nao lhe seja vedada pela Constituigdo Federal.

No gue se refere a competéncia legislativa, o projeto observa os limites
estabelecidos pelo art. 22, inciso XXI, da Constituicao Federal, que reserva a Unido a
edigdo de normas gerais sobre as policias militares. A proposta estadual atua no espago
de competéncia suplementar dos Estados, conforme o art. 24, §2° da Constituigdo

.
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Federal @ o art. 10 da Constituigdo do Estado do Amapa, ndo

I-\.l
[

de inconstitucionalidade material quanto a reparticio de competéncias.
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havendo, portanto, vicio

Com o intuito de promover uma analise técnica e objetiva das inovacées
propostas, apresenia-se a seguir a tabela comparativa entre os dispositivos da legislagio
vigente e as alteragbes/acréscimos trazidos pelo Projeto de Lei Complementar n°
0005/25-GEA.

TABELA DE ALTERACOES / ACRESCIMOS

LEI COMPLEMENTAR N° 105, DE 22 DE
SETEMBRO DE 2017

PLC N.° 0005/25-GEA

Art. 1° A Policia Militar do Estado que tem por
finalidade o Policiamento Ostensivo Fardado,
a fim de assegurar o cumprimento da Leie a
preservacao da ordem publica, atuando de
maneira preventiva na defesa do cidadao e na
protecao do meio ambiente, organizar-se-ada

Art. 17 A Policia Militar do Estado que tem por
finalidade o Policiamento Ostensivo Fardado,
a fim de assegurar o cumprimento da Leie a
preservacdo da ordem publica, atuando de
maneira preventiva na defesa do cidadao e na
protegdo do meio ambiente, organizar-se-a da

seguinte forma;
1 - COMANDO GERAL:
a) Comandante Geral;

b} Subcomandante & Chefe do Estado Maior
Geral,

&) Gabinete do Comando Geral;

seguinte forma:

1 - ORGAOS DE DIRECAO-GERAL:
a) Gabinete do Comando-Geral;

b) Gabinete do Subcomando-Geral,

c) Gabinete do Estado-Maior-Geral:

2- ORGAOS DE DIRECAO SETORIAL:

a) Diretoria de Pessoal;

d) Gabinete do Subcomanda.
2 - UNIDADES VINCULARES:

a) Gabinete de Seguranga Institucional do
Governo do Estado do Amapé;

b) Gabinete Militar do Tribunal de Justica;
c) Gabinete Militar da Assembleia Legislativa,
d) Gabinete Militar do Ministério Publico;

e) Gahinete Militar da Secretaria de Estado da
Justica e Seguranga Publica;

f) Corregedoria;

g} Ajudancia Geral,

h} Assessoria Militar,

i} Comissdo Permanente de Licitacao;

b) Diretoria de Operagdes;

c) Diretoria de Ensino e instrugao,

d) Diretoria de Orgamento e Finangas,
e) Diretoria de Comunicagao,

fi Diretoria de Salde;

g) Diretoria Administrativa;

h) Diretoria de Logistica;

i) Diretoria de Inteligéncia;

|} Diretoria de Inativos e Pensionistas;
k) Diretoria de Agao Social e Cidadania;
I) Comando de Policiamento da Capital,

|} Coordenadoria de Atendimento Operacional
no Centro Integrade de Operacdes de Defesa
Social,

k) Diretoria de Beneficios Militares.

3 — ORGAOS DE DIRECAO GERAL:

a) Diretoria de Pessoal;

m) Comando de Policiamento do Intenior |
3- ORGAQS DE ASSESSORAMENTO:

a) Gabinete de Seguranga Institucional do
Governo do Estado do Amapa;

b} Gabinete Militar do Tribunal de Justica;
c) Gabinete Militar da Assembleia Legislativa,
d) Gabinete Militar do Ministério Publico;

&) Gabinete Militar da Secretaria de Estado da
Justica & Sequranga Publica;

b) Diretoria de Operagdes;
c) Diretoria de Ensino e Instrugéo,
d) Diretoria de Orcamento & Finangas;

3
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' e) Diretoria de Comunicacao;

f) Diretoria de Sadde;

a) Diretoria Administrativa:

h) Diretoria de Loglstica;

i) Diretoria de Inteligéncia;

j) Diretoria de Inativos e Pensionistas:
k) Diretoria de Agao Social e Cidadania;
I} Comando de Policiamento da Capital;
m) Comande de Policiamento do Interior.
4 - ORGAOS DE APQIO:

a) Da Corregedoria:

| - Divisdo Administrativa;

Il - Divis&o Operacional,

Il - Divisdo Téecnica;

IV - Divisao de Analise Juridica,

b) Da Ajudancia Geral,

| - Secretaria;

Il - Divisdo Administrativa.
c) Da Assessoria Militar:
| - Divisdo de Assessoramento Juridico.

d) Coordenadoria de  Atendimento
Operacional no Centro Integrado de
Operagdes de Defesa Social:

| - Divisdo Administrativa,

Il - Divis&o de Operagdes.

&) Da Diretoria de Pessoal:

| - Divisdo de Maobilizagao e Legislagao;
Il - Divisdo de Processos e fungdes;

Il - Divisdo de Pagamento de Pessoal;

IV - Divisdo de Promogio de Oficiais e
Pragas.

f) Da Diretoria de Operagdes.

| - Divisao de Planejamentio; '
Il - Diviso de Estatistica,

Il - Divisao de Operagbes.

g) Da Diretoria de Ensino e Instrugéo:

| - Divisdo de Processo Seletivo;

Il - Divis&o de Planejamento de Ensino;

Il - Divisdo de Formacao de Condutores,

f) Ajudancia Geral;

g) Assessoria Militar;

h) Comissao Permanente de Licitacdo.
4- ORGAOS DE CORREICAO:

a) Corregedoria-Geral.

5- ORGAOS DE APOIO:

a) Coordenadoria de  Atendimento
Operacional no Centro Integrado de
Operagdes de Defesa Social;

b) Banda de Musica;
c) Centro de Formacao e Aperfeicoamento;

| d) Colégio Militar;

e) Policlinica,
5- ORGAOS DE EXECUCAO:

a) 1" Batalhao de Palicial Militar
| = 1" Companhia

Il — 2% Companhia

Hl = 3* Companhia

IV — 4° Companhia

b) 2° Batalh&o de Policial Militar
| =12 Companhia

Il - 2* Companhia

Il — 3* Companhia

IV — 4* Companhia

c) 3° Batalhao de Policial Militar
| = 1* Companhia

Il = 2" Companhia

Il - 3* Companhia

IV — 4* Companhia

d) 4° Batalh&o de Paolicial Militar
| — 1* Companhia

Il — 2® Companhia

Il —3* Companhia

IV — 4* Companhia

e) 5° Batalhdo de Policial Militar
| = 1* Companhia

Il = 2% Companhia

Il = 3* Companhia

IV — 4* Companhia
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h) Da Diretoria de Orgamento e Finangas:
| - Divisdo de Orcamento:

Il - Divisao de Fundos,

Il - Diviséo de Finangas.

i} Da Diretoria de Comunicagao:

| - Divisdo de Imprensa e Marketing:

Il - Divisdo de Cerimaonial;

Il - Divisdo de Informagéo ao Cidadao
j) Da Diretoria de Salde:

| - Divisdo de Pericia;

il - Divisao Psicossocial;

Il - Divisdo Administrativa.

IV - Policlinica;

k) Da Diretoria Administrativa:

| - Divisao de Projetos;

Il - Divisdo de Contratos e Convénios.
I} Ota Diretoria de Logistica:

| - Diviséo de Compras;

1l - Divisdo de Processamento de dados.
m) Da Diretoria de Inteligéncia;

'l - Divisdo de
inteligéncia;

Il - Divisdo de Operagdes de Inteligéncia;

Il - Divisao de Tecnologia da Informagao.

n) Da Diretoria de Inativos e Penslonistas:
| - Divisado de Reserva,

I - Divisdo de Reforma;

Il - Diviséo de Pensao.

| - Divisao de Capelania;
I - Divisdo de Programas Sociais;

do Interior;
| - Divisao Administrativa.

do Interior;
| - Divisao Administrativa.

Il - Divisdo de Suprimentos e Manutengo;

Inteligéncia e Contra

0) Da Diretoria de Acao Social e Cidadania:

Il - Divisdo de Direitos Humanos e Cidadania.

p) Do Coemando de Policiamento da Capital e

q) Do Comando de Paliciamento da Capital e

| f) 6° Batalhdo de Policial Militar

| = 1* Companhia

Il = 2* Companhia

Il — 3* Companhia

IV — 4" Companhia

g) 7° Batalhdo de Palicial Militar
I = 1* Companhia

Il - 28 Companhia

Il —3* Companhia

IV — 4* Companhia

h) B Batalhao de Policial Militar
| = 1* Companhia

Il- 28 Companhia

Il = 3* Companhia

i} 8° Batalhdo de Policial Militar
| = 1% Companhia

| Il = 2% Companhia

Il = 3* Companhia

|
|) 10° Batalhao de Policial Militar
|
| = 1" Companhia

Il - 2° Companhia

Il — 3* Companhia

k) 11° Batalhdo de Policial Militar
| = 1* Companhia

Il = 2% Companhia

| Il = 3* Companhia

I) 12" Batalhdo de Palicial Militar
| = 1% Companhia

Il - 2% Companhia

Il = 3* Companhia

m) 13" Batalhao de Policial Militar
I - 1* Companhia

II- 2® Companhia

ill = 3* Companhia

n) 14° Batalhao de Palicial Militar
| — 1* Companhia

Il — 2* Companhia

[l = 3* Companhia
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r} Da Banda de Musica: Paragrafo dnico. Fica o Chefe do Poder
Executivo autorizado a promover, mediante
B Decreto, alteragbes na estrutura
Il - Divisdo de Justiga e Discipling; organizacional prevista neste artigo, no que
tange a denominagdo, desdobramento e
reestruturacdo dos drgdos, mediante
IV - Divisao de Ensino Musical  proposta do Comandante-Geral, observados
& Do Centro de Formacio e O limites de efetivo e a dotagdo orgamentaria
Ai:arfah;pnamento; e vigente. {acréscimo)

| - Divisgo Administrativa;
Il - Divisao de Justica e Disciplina;

| - Divisdo Administrativa:

Il - Divisdo de Logistica;

Il - Divisao de Logistica;

IV - Divisao de Ensino;

V - Divisdo de Coordenacao dos Discentes.
t) Do Colégio Militar. |
| - Diretoria,

Il - Secretaria;

Il - Divisao de Finangas.

5 — ORGAQOS DE EXECUCAQ:
a) 1° Batalhdo de Policial Militar
|- 12 Companhia

Il - 2% Companhia

lil - 3* Companhia

IV - 4* Companhia

b) 2° Batalhao de Policial Militar
I - 1* Companhia

Il - 2" Companhia

Il - 3* Companhia

IV - 4* Companhia

c) 3° Batalhao de Policial Militar
I - 1" Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 3* Companhia

IV - 4* Companhia

d) 4° Batalhao de Policial Militar
| - 1* Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 3* Companhia

IV - 4* Companhia

&) 5° Batalhao de Policial Militar
| - 1* Companhia

]
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"1l - 2* Companhia
Il - 3" Companhia
IV - 4* Companhia
f) 6° Batalh&o de Policial Militar

| - 1* Companhia

Il - 2% Companhia

Il - 3* Companhia

IV - 4% Companhia

g) 7° Batalhdo de Paolicial Militar
|- 1* Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 3* Companhia

IV - 4* Companhia

h) 8° Batalh@o de Policial Militar
| - 1* Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 3* Companhia

i) 8° Batalhao de Policial Militar

| - 1" Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 3* Companhia

j) 10° Batalh&o de Paolicial Militar
| - 1* Companhia

Il - 2" Companhia

Il - 3% Companhia

k) 11° Batalhdo de Policial Militar
| - 1% Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 3* Companhia

I} 12° Batalhao de Policial Militar
I - 12 Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 3* Companhia

m) 137 Batalhac de Policial Militar
| - 1" Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 3 Companhia

n} 147 Batalhao de Policial Militar
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I - 1* Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 32 Companhia

o) Banda de Musica,
| p) Grupo de Policiamento Aéreo;
q) Centro de Formacgéo e Aperfeicoamento;
r} Colégio Militar

Art. 2° Os Quadres de Oficiais e Pragas da
Policia Militar do Estado do Amapa tém as
seguintes denominagbes, composicies e
efetivos:

| - QUADRO DE OFICIAIS POLICIAIS
MILITARES COMBATENTES - QOPMC;

Coronel PM 16
Tenente Coronel PM n

Maijor PM 56
Capitdo PM 103
17 Tenente PM 105
2° Tenente 146
Total 457

Il - QUADRO DE OFICIAIS POLICIAIS
MILITARES DE SAUDE - QOPMS;

Coronel PM 01
Tenente Coronel PM 03
Major PM 08
Capitdo PM 08
17 Tenente PM 12
2° Tenente PM 15
Total 47

Il - QUADRO ESPECIAL DE OFICIAIS
POLICIAIS MILITARES - QEOPM;

2° Tenente PM 45
Total 45
Y - QUADRO COMPLEMENTAR DE

OFICIAIS POLICIAIS MILITARES - QCOPM:
Coronel PM 01

| Art. 2° Os Quadros de Oficiais e Pracgas da
Paolicia Militar do Estado do Amapa tém as
seguintes denominacbes, composicies e
efetivos,

| - Quadro de Oficiais de Estado-Maior
Policial Militar (QOEM-PM):

Coronel 17
Tenente Coronel 37
Major 74
Capitao 103
Primeiro-Tenente 105
Segundo-Tenente 146
Total 482

Il = Quadro de Oficiais de Saude Policial
Militar (QOS-PM)

Coronel 02
Tenente Coronel 04
Major 11
Capitado 12
Primeiro-Tenente 12
Segundo-Tenente 15
Total 56

Il - Quadro de Oficiais Especialistas
Policial Militar (QOE-PM)

Tenente Coronel 04
Major 20
Capitao 75
Primeiro-Tenente 144
Segundo-Tenente 170
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Tenente Coronel PM o
Major FM 02
Capitdo PM 04
17 Tenente PM 05
2° Tenente PM 05
Total 18

V - QUADRC DE OFICIAIS POLICIAIS
MILITARES ADMINISTRATIVOS - QOPMA,

Major PM 15
Capitdo PM 64
1% Tenente PM 132
2" Tenente PM 153
Total 364

VI - QUADRO DE OFICIAIS POLICIAIS
MILITARES MUSICOS - QOPMM,

Major PM il
Capitdo PM 1
1" Tenente PM 02
2" Tenente PM 03
Total o7

Vil - QUADRO DE PRACAS ESPECIAIS,

Aspiranta Oficial;
Combatente, Saude efou EV
Complementar.

Aluno Oficial: 1°, 2° efou 3°
ano

Vil - QUADRO DE PRACAS POLICIAIS
MILITARES COMBATENTES - QPPMC;

Subtenente PM 149
1° Sargenta PM 218
2° Sargento PM 307
3* Sargento PM 508
Cabo PM 858
Soldado 1° classe 3.799

' Total

IV — Quadro Complementar de Oficiais

Policial Militar (QCO-PM)
Coronel
| Tenente Coronel
Major
Capitio
Primeiro-Tenente
Segundo-Tenente
Total

Militar (QEQ-PM
Major
Capitdo
Primeiro-Tenente
Segundo-Tenente

Total
|

413

01
01
02
04
05
05
18

V — Quadro Especial de Oficiais Policial

o1
05
23
45
74

' VI - Quadro de Pragas Policial Militar (QP- |

| PM)
Subtenente
Primeiro-Sargento
| Segundo-Sargento
Terceiro-Sargento
Cabo
Soldado
Total

(QEP-PM)
Subtenente
Primeiro-Sargento
Segundo-Sargento
Terceiro-Sargento
Cabo
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238
332
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5871

134
196
199
254
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Soldado 2° classe

Total

EV
5 841

Total

1.018

VIil - QUADRO DEMONSTRATIVO FINAL.

X - QUADRO DE PRAGAS POLICIAIS QOEM-PM 482
MILITARES MUSICOS -QPPMM, QOS-PM 56
Subtenente 16 ' QOE-PM 413

1° Sargento 20 QCO-PM 18 |
2° Sargento 5 QEO-PM 74 |
3° Sargento _2? QP-PM 5871 |
Cabo 24 QEP-PM 1018

Soldado 1° classe 27 Total 7.932

Soldado 2° classe EV

Total 135

X - QUADRO DE PRACAS POLICIAIS

MILITARES ESPECIAL - QPPME;

Subtenente 134
1° Sargento 196
2" Sargento 199
3° Sargento 254
Cabo 235
Total 1.018

Xl - QUADRO DEMONSTRATIVO FINAL.

QOPMC 457
QOPMS 47
QEOPM 45
QCOPM 18
QOPMA 364
QOPMM 07
QPPMC 5641
QPPMM 135
QPPME 1.018
Total 7.932

Paragrafo unico. O Efetive Varnavel (EV)
serd composto  pelos  Alunos-Scldados,
Alunos-Oficiais, Cadetes e Pragas Especiais
da Policia Militar (Aspirantes), os quais, |
embora se encontrem em siluacéo lransitoria |
de formagado, refletem as vagas que |
futuramente serdo providas nos postos e
graduagdes iniciais da carreira policial- militar.

Paragrafo unico. O Efetivo Variavel (EV)
sera composto pelos soldades 2° classe,
Alunos Oficiais e as Pragas especiais da
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Policia Militar (Aspirantes), os quais possuem ' |

uma condicdo temporaria de iniciacdo ao
servigo policial militar,

Apos analise minuciosa da tabela comparativa entre a Lei Complementar
n® 105/2017 e a redacgao proposta pelo PLC n® 0005/2025-GEA, constata-se que o
projeto realiza uma reestruturagdo significativa da organizacdo administrativa e funcional
da Policia Militar do Estado do Amapa, sem alterar o quantitativo do efetivo total da
corporacéo.

Uma das principais alteragfes diz respeito a reorganizacéo dos orgdos da
estrutura administrativa, com a substituicdo da antiga nomenclatura “Unidades
Vinculares™ e “Orgdos de Diregao Geral” por uma nova classificacdo, mais funcional, que
agrupa os entes intemos em Orgdos de Diregao-Geral, Diregdo Setorial,
Assessoramento, Correigdo, Apoio @ Execucdo. Essa reclassificacdo proporciona maior
clareza organizacional e adequagao a nova Lei Organica Nacional das Policias Militares
{Lei Federal n® 14.751/2023), promovendo a uniformizagido da estrutura em nivel
nacional,

Além disso, o PLC extingue os quadros anteriormente existentes (tais como
o QOPMC, QOPMA, QPPMC e outros), substituindo-os por uma nova nomenclatura,
como o Quadro de Oficiais de Estado-Maior Policial Militar (QOEM-PM), Quadro de
Oficiais Especialistas (QOE-PM), entre outros. Ainda gue os efetivos se mantenham
inalterados, a alteragdo no enguadramento funcional reflete uma tentativa de
modernizacdo da carreira militar estadual, conferindo novos parametros para ingresso,
promogao e desenvolvimento funcional,

QOutro ponto que merece destaque & o acréscimo do paragrafo tnico ao art.
19 da Lei Complementar n® 105/2017, por meio do art. 3° do presente PLC, o qual autoriza
o Chefe do Poder Executivo a promover, por meio de decreto, alteragbes na estrutura
organizacional da Policia Militar, especificamente quanto a denominagao,
desdobramento e reestruturagao dos orgaos, desde que respeitados os limites de efetivo
e a dotagdo orgamentaria vigente. A redacgdo propesta, embora confira flexibilidade
administrativa, ndo afronta, em tese, o principio da reserva legal, desde que as
alteracées ndo impliquem criagdo ou extingdo de orgaos. cargos ou fungbes, ou
modificagdo de competéncias substanciais. A previsao encontra respaldo no art. 84,
inciso VI, alinea “a", da Constituigio Federal, que permite ao Presidente da Republica
dispor, mediante decreto, sobre organizagao e funcionamento da administracao federal
quando nao implicar aumento de despesa nem criagdo ou extingdo de orgaos. Por
simetria, aplica-se o mesmo entendimento ao Governador do Estado, conforme dispbe
o art 119, inciso XXV, alinea "a", da Constituigdo do Estado do Amapa. Assim, entende-
se que a delegacao legislativa prevista no projeto respeita os limites constitucionais, ao
condicionar o uso do decreto & proposta do Comandante-Geral e aos parametros
orgamentarios e legais

O projeto também promove a revogacao do art. 5° da Lei Complementar n®
105/2017, que dispunha expressamente que os carges, fungdes, postos e graduagdes
previstos no Quadro Organizacional da Policia Militar seriam ocupados tanto pelos
militares do Estado quanto pelos militares do ex-Terntorio Federal do Amapa cedidos ao
Estado. A supressao desse dispositivo nao parece afrontar preceitos constitucionais,
considerando que o vinculo funcional dos militares oriundos do ex-Territorio esta
resguardado por normas federais especificas e atos normativos de cesséo.
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A continuagdo, o projeto seguiu o devido tramite legislativo conforme
disposto no art. 134, caput, do Regimento Interno desta Casa Legislativa. Igualmente, a
proposi¢ao nao se encontra prejudicada, pois: i) seu objetivo & inovar o ordenamento
juridico e nao ha legislagdo estadual vigente que contenha o mesmo objeto; & i) ndo se
trata de materia pertencente a proposicao idéntica aprovada ou rejeitada na mesma
sessao legislativa. Assim, nos termos do art. 1586, incisos | a lll, do Regimento Interno, a
proposicdo nao possul macula quanto a prejudicabilidade,

Diante do exposto, a proposicdo preenche todos os requisitos de
constitucionalidade, legalidade, regimentalidade e juridicidade formal Quanto aos
aspectos de constitucionalidade e legalidade material, também néo vislumbramos vicios.

Na sequéncia, quanto aos aspectos especificos de adequacéio financeiro-
orgamentaria concermnentes a analise da competente Comissdo de Orcamentos e
Financas — COF, prima facie, ndo observamos problemas. A proposicdo encontra-se, a
principio, adeguada as normas |juridicas vigentes, respeitando os pnncipios
constitucionais orgamentarios. Nesse sentido, ndo ha aumento do quadro de efetivo da
Policia Militar.

Quanto aos aspectos de mérito da propositura, concernentes a analise da
competente Comissao de Seguranga Publica — CSP, o projeto se adequa as previsdes
constitucionais e legais estaduais em prol da valorizacao dos militares estaduais.

Finalmente, quanto aos aspectos insitos a8 boa técnica legislativa, nos
exatos termos da Lei Complementar Estadual n® 0024/2004, que dispbe sobre a
elaboragdo, redacgdo, alteragao das leis e demais atos normativos estaduais, nao
identificamos desarmonias. Entretanto, dois aspectos merecem destague critico quanto
a técnica legislativa empregada.

O primeiro refere-se & dispersdo normativa da competéncia dos érgaos,
pois o projeto altera a Lei Complementar n.? 105/2017 para cnar uma nova estrutura de
6rgaos, contudo a definicdo das competéncias dos mesmos sera prevista na Lei
Complementar alteradora, oriunda desse PLC, sem promover sua atualizagdoc ou
incorporacdo no novo diploma, comprometendo-se a unidade logica da norma e
prejudicando a clareza e a acessibilidade do ordenamento, contrariando os principios da
boa técnica legislativa e a diretriz da consolidagdo normativa prevista na Lei
Complementar n® 85/1998.

Nesse sentido, o art. 4°, 5° e 6° do PLC estardo previstos na norma
alteradora, quando deveriam estar previstos na norma alterada:

Art. 4° A gratificagado atribuida ao cargo de Comandante-Geral da Policia
Militar do Amapa e Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional,
correspondera ao valor da gratificaco percebida pelos Secretarios de
Estado.

§1° Os policiais militares, se designados para ocupar 05 cargos
mencionados no caput deste artigo, bem como para o cargo de Secretario
de Estado ou equivalente, fardo jus ao adicional de representacac de
30% (trinta por cento) do subsidio do Gltimo nivel de progressao horizontal
do posto ou graduacao ocupado, previsto no Anexo da Lei Complementar
n® 113, de 9 de abril de 2018, para repor perdas em razdo do exercicio
dos cargos em comissao ora mencionados

§2° A vantagem prevista no §1° deste arligo tem carater indenizatério
para todos os efeitos legais e ndo se incorporara para nenhum efeito a
remuneracac ou subsidio do militar
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Art. 5° A gratificagdo atribuida ao cargo de Subcomandante-Geral
Policia Militar do Amapa, Chefe do Estado-maior da Policia Militar do
Amapa e do Subchefe do Gabinete de Sequranga Institucional,
correspondera ao valor da gratificagdo percebida pelos Secretarios
adjuntos de Estado.

§ 1° Os policiais militares, se designados para ocupar 0s cargos
mencionados no caput deste artigo, bem como para o cargo de Secretario
de Estado Adjunto ou equivalente, fardo jus ao adicional de
representacdo de 25% (vinte e cinco por cenio) do subsidio do dltimo
nivel de progressdo horizontal do posto ou graduaco ocupado, previsto
no Anexo da Lei Complementar n® 113, de 9 de abril de 2018, para repor
perdas em razdo do exercicio dos cargos em comissdo ora mencionados.

§ 2° A vantagem prevista no §1° deste artigo tem caréter indenizatorio
para todos os efeitos legais e ndo se incorporara para nenhum efeito a
remunearagio ou subsidio do militar,

Art. 8° A estrulura organizacional da Policia Militar do Amapa,
compreende:

| - drgéos de diregio-geral;

Il - argéos de diregao setorial;
Il - drgdos de assessoramento;
IV - drgdos de correigao;

\ - 6rgdos de execucao;

VI - érgdos de apoio,

§ 1° Os orgacs de diregao-geral, responsaveis pela diregao superior,
planejamento estratégico e administracdo geral da Instituicdo, sao
compostos pelo Gabinete do Comando-Geral, Gabinete do Subcomando-
Geral e Gabinete do Estado-Maior-Geral.

§ 2° Os 6rgdos de direcdo setorial, responsaveis pela administracao
setorial das atividades de inteligéncia, recursos humanos, educacao,
logistica, orgamento e finangas, sadde, comunicacdo, pesguisa e
desenvolvimento organizacional, entre outras, subordinam-se ao
Comandante-Geral & sd&o coordenados pelo Subcomandante-Geral,
sendo compostos pelas Diretorias-Gerais.

§ 3° Os drgdos de assessoramento destinam-se a prestar assessoria,
consultoria, recomendagdes e orientagdes técnicas e politicas, auxiliando
as decisdes dos érgaos de dire¢ao em assuntos especializados.

§ 4° Os orgdos de apoio destinam-se ao atendimento das necessidades
administrativas e operacionais da Instiluicdo, abrangendo recursos
humanos. saude, ensino, logistica, comunicagao e assisténcia social,

§ 5° Os drgdos de execucdo destinam-se a realizacao das alividades-fim
da Corporagdo, compreendendo os Batalhdes, Companhias
Independentes e demais unidades operacionais responsaveis pelo
policiamento ostensivo & pela preservacac da ordem publica.

§ 6° Os drgaos de correigdo, com atuagio desconcentrada, destinam-se
a exercer as fungbes da Corregedoria-Geral, mediante regulamentagao
de procedimentos internos voltados a prevencao, fiscalizacao e apuragao
de desvios de conduta em atos disciplinares e penais militares, a
promocao da qualidade e eficiéncia do servico de seguranca publica e a
instrumentalizagéo da Policia Judiciaria Militar.
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neste artigo, suas denominagdes, atribuigbes e niveis hierarquicos sera
definida em decreto do Governador do Estado. mediante proposta
apresentada pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Amapa.

O segundo ponto diz respeito a revogagao de quadros funcionais sem a
devida supressdo das normas que os mencionam. O projeto extingue os Quadros de
Oficiais e Pragas Especial - QOPME e QPPME, mas os artigos 3° e 4° da nova lei
continuam a remeter a esses quadros extintos. além da Lei Complementar n® 105/2017
manter dispositivos que os regulam. Essa contradigdo normativa cria uma Inseguranga
juridica, ao manter em vigéncia normas que se referem a estruturas inexistentes, o que
demanda uma revisao legislativa futura para a devida corre¢ao e consolidagao.

Art. 3° As promogdes no Quadro de Pracas Policial Militar especial -
QPPME se darfo pelo critério de Antiguidade e Merecimento observados
o0s requisitos estabelecidos na Lei Complementar n® 0034, de 25 de abril
de 2006, na Lei Complementar 0084, de 07 de abril de 2014, e no Decreto
{N) n® 019, de 10 de julho de 1985,

Art. 4° O ingresso no Quadro de Oficial Policial Militar Especial - QOPME
sera requlado pelo disposto na Lei Complementar 0084, de 07 de abril de
2014, e na Lei n” 0294, de 28 de junho de 1996,

Em verdade, o Projeto de Lei Complementar n.® 004/25-GEA, enviado pela
Mensagem n.® 088/25-GEA, prevé a inclusdo do art. 195-A na Lei Complementar n.® 084,
de 07 de abril de 2014, que, por sua vez, coloca em extingdo os seguintes gquadros:
Quadro Complementar de Oficiais (QCQ), Quadro de Oficiais Musicos (QOM); Quadro
Especial de Oficiais (QED); Quadro Especial de Pragas (QEP) & Quadro de Pracas
Miusicos (QPM). Contudo, ainda assim, se faz necessaria a referida mengao normativa
na Lei Complementar n.® 105/2017.

Em fungdo dessas inconsisténcias, recomenda-se que, para futura
consolidagdo normativa, seja considerada a possibilidade de inserr na Le
Complementar n.° 105/2017 as competéncias dos o6rgaos reestruturados e proceder a
revogacao integral ou revisdo mais ampla da Lei Complementar n® 105/2017, de forma
a eliminar dispositivos que tratam de quadros extintos, assegurando-se maior clareza e
efetividade a legislago militar estadual, além de respeitar os padrbes exigidos pela
técnica legislativa moderna.

Por todo o exposto, considerando os fundamentos apresentados supra,
opina-se pela APROVAGAO do Projeto de Lei Complementar n® 0005/2025, de autona
do Poder Executivo.

E o Parecer.

Dﬂputadm Mgtm%d?

Relatora
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Il - DECISAO DAS COMISSOES

As Comissbes de Constituigao, Justica, Redagdo e Cidadania — CCJ, de
Orgamento e Finangas — COF, e de Seguranga Publica — CSP da Assembleia Legislativa
do Estado do Amapa, em reunido realizada nesta data, APROVARAM o Parecer da
relatora ao Projeto de Lei Complementar n® 0005/25-GEA.

Macapa, de de 2025.

VOTOS A FAVOR:
Ching s
Deputada DAYSE MARQUES
SDD - Presidente

Deputado JESUS PONTES Daputadaplé?]h_gn ﬁuﬁlsr
PDT — Vice-Presidente PSD - Membro
cr -
stidhd LeT\eA
Deputado ROBERTO GOES Deputada ZENEIDE COSTA
UNIAO — Membro PODEMOS — Membro
Deputado PASTOR OLIVEIRA Deputado RODOLFO VALE

REPUBLICANOS - Suplente PCdoB - Suplente
VOTOS A FAVOR:
COF:

Deputada EDNA AUZIER

P5SD - Presidente

{
Deputada JORY OEIRAS Deputado PASTOR OLIVEIRA
PP - VicetPresidente REPUBLICANCS — Membro
r’/_ Ph e h
L J'\,Q LEALIL sz eachl C-i{r\\'ﬁ-\
Deputada DAYSJE MﬂIJQUEg = Deputada ZE ETEJE COSTA
SOLIDARIEDADE - Membro PODEMOS - Membro
Deputado FABRICIO FURLAN Deputada‘t\%ﬁﬂﬁlzu
REDE - Suplente PV — Suplente
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VOTOS A FAVOR:

CSP:
Deputado JACK JK
SOLIDARIEDADE — Membro
QO
Deputado’JORY OEIRAS Deputado DELEGADO INACIO
f
PP — Membro PDT — Presidente |
/
Deputado JUNIOR FAVACHO Deputad
MDB - Membr !
TN
Depul;’io/ f Deputado
~__——PRD~ Suplente
VOTOS CONTRA:
CCJ:
Deputada DAYSE MARQUES
SDD - Presidente
Deputado JESUS PONTES Deputada EDNA AUZIER
PDT - Vice-Presidente PSD - Membro
Deputado ROBERTO GOES Deputada ZENEIDE COSTA
UNIAQ - Membro PODEMOS - Membro
Deputado PASTOR OLIVEIRA Deputade RODOLFO VALE
REPUBLICANOS - Suplente PCdoB — Suplente
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VOTOS CONTRA:

COF:
Deputada EDNA AUZIER
FPSD - Presidente
Deputado JORY OEIRAS Deputado PASTOR OLIVEIRA
PP - Vice-Presidente REPUBLICANOS - Membro
Deputada DAYSE MARQUES Deputada ZENEIDE COSTA
SOLIDARIEDADE = Membro PODEMOS — Membro
Deputado FABRICIO FURLAN Deputada LILIANE ABREU
REDE - Suplente PV - Suplente
VOTOS CONTRA:
CSP:
Deputado JACK JK

SOLIDARIEDADE - Membro

Deputado JORY OEIRAS Deputado DELEGADQ INACIO
PP — Membro PDT - Presidente
Deputado JUNIOR FAVACHO Deputado R.NELSON VIEIRA
MDB — Membro PL — Vice-Presidente
Deputado JAIME PEREZ Deputado KAKA BARBOSA

PRD - Suplente
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ESTADO DO AMAPA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

OFICIO N2. 1602/2025-DIRLEG-AL.
Macapa, 23 de dezembro de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor
Clécio Luis Vilhena Vieira
Governador do Estado do Amapa

Assunto: Redacdo Final do PLC n2 0005/25-GEA

Senhor Governador,

Encaminho para apreciacio de Vossa Exceléncia a REDACAQ FINAL do Projeto de
Lei Complementar n2 0005/2025-GEA, de autoria do Poder Executivo, que Altera a Lei
Complementar n? 105, de 22 de setembro de 2017, que dispde sobre a Organizagdo da Policia
Militar do Amapa, e da outras pravidéncias.

A proposicdo foi aprovada em Sessao Extraordinaria deste Parlamento, realizada
no dia 23 de dezembro de 2025,

Atenciosamente,

Assembleia Legislativa/AP - End,; &y, FAB s/n - Macapd - AP - CEP: 68906-005 Fone; {096) 3212.8303/FAX: 3212.68334
homepage: ww.al.apaoy b E-mail: alapical ap.gov.b
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ESTADO DO AMAPA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
REDAQAO FINAL
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 0005/20 5 GEA

Autor: Poder Executivo

Altera a Lei Complementar n® 105,
de 22 de setembro de 2017, que
dispée sobre a Organizacdao da
Policia Militar do Amapa, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado do Amapa
aprovou e eu, nos termos do artigo 107 da Constituicao Estadual, sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei Complementar n® 105, de 22 de
setembro de 2017, com o objetivo de adequa-la as normas gerais
estabelecidas na Lei n® 14.751, de 12 de dezembro de 2023, que institui a Lei
Organica Nacional dos Militares dos Estados.

Art. 2° A Lei Complementar n® 105, de 22 de setembro de 2017,
passa a vigorar com as seguintes alteragbes:

i 1 A e T D L

“1 — ORGAOS DE DIRECAO-GERAL
a) Gabinete do Comando-Geral,

b) Gabinete do Subcomando—Geral,

c) Gabinete do Estado—Maior—Geral

2 - ORGAOS DE DIRECAO SETORIAL:
a) Diretoria de Pessoal

b) Diretoria de Operagdes,

c¢) Diretoria de Ensino e Instrucao,

d) Diretoria de Orcamento & Finangas,
g) Diretoria de Comunicacao;

f) Diretoria de Satde;



a) Diretoria Administrativa,

h) Diretoria de Logistica:

i) Diretoria de Inteligencia;

|} Diretoria de Inativos e Pensionistas,

k) Diretoria de Agao Social e Cidadania;
1) Comando de Policiamento da Capital,
m) Comando de Policiamento do Interior.
3 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

a) Gabinete de Seguranc¢a Institucional do Governc do Estado
do Amapa:

b) Gabinete Militar do Tribunal de Justica,
c) Gabinete Militar da Assembleia Legislativa;
d) Gabinete Militar do Ministéno Publico;

e) Gabinete Militar da Secretaria de Estado da Justica e
Seguranga Publica,

f) Ajudancia Geral;

g) Assessaria Militar;

h) Comissao Permanente de Licitacao
4 — ORGAOS DE CORREICAQ:

a) Corregedoria-Geral

5 — ORGAOS DE APOIO:

a) Coordenadoria de Atendimento Operacional no Centro
Integrado de Operagdes de Defesa Social,

b) Banda de Musica,

¢) Centro de Formagdo e Aperfeigoamento;
d) Colégio Militar;

e) Paliclinica

5 — ORGAOS DE EXECUGAO:
a) 17 Batalhao de Policial Militar
| = 1% Companhia

[l =27 Companhia

Il = 3* Companhia

IV — 4® Companhia

b) 2° Batalhao de Policial Militar
| = 1% Companhia



Il — 2% Companhia

Il = 3* Companhia

IV = 4" Companhia

¢) 3° Batalhdo de Policial Militar
| = 1* Companhia

Il — 2% Companhia

Il = 3* Companhia

IV — 4% Companhia

d) 4° Batalhao de Policial Militar
| = 1% Companhia

Il — 2* Companhia

Il = 3% Companhia

IV — 42 Companhia

e) 5° Batalhao de Policial Militar
| = 1% Companhia

Il — 2* Companhia

Il = 3* Companhia

IV — 4% Companhia

f) 6 Batalhdo de Policial Militar
| - 1* Companhia

Il — 2* Companhia

IIl = 3* Companhia

IV — 4® Companhia

g) 7° Batalhao de Policial Militar
| = 1* Companhia

Il — 2® Companhia

[l = 3® Companhia

IV — 4* Companhia

h) 8° Batalhao de Policial Militar
| = 1* Companhia

Il = 2® Companhia

IIl — 3% Companhia

i) 9° Batalhao de Policial Militar

| = 1% Companhia




Il = 22 Companhia

I —3* Companhia

j) 10" Batalhao de Policial Militar
| = 1* Companhia

Il = 27 Companhia

Il — 3% Companhia

k) 11° Batalhao de Policial Militar
| = 1% Companhia

Il — 2* Companhia

lll = 3* Companhia

1) 12° Batalhao de Policial Militar
I — 1* Companhia

Il - 2® Companhia

Ill - 3% Companhia

m} 13" Batalhdo de Paolicial Militar
| - 1? Companhia

Il = 2% Companhia

Ill = 3* Companhia

n) 14° Batalhao de Policial Militar
| = 1* Companhia

Il = 2* Companhia

Il = 3* Companhia’

I A S R A S AR S A

| — Quadro de Oficiais de Estado—Maior Policial Militar
(QOEM-PM);

l Cnrc:-n.el _ 17 ‘
| Tenente-Coronel | 37
| Major | 74 ‘
5 Capitao [ 103
| Primeiro—-Tenente 105
| Segundo-Tenente 146
| Total | 482

Il — Quadro de Oficiais de Saude Policial Militar (QOS-PM):



Coronel 02
Tenente—Coronel 04
Major 11 _
Capitdo 12 |
Primeiro—Tenente 12 |
Segundo—Tenente 15
Total 56

IIl = Quadro de Oficiais Especialistas Policial Militar (QODE-PM)

Tenente-Coronel 04 |

Major 20 I

- Capitéo 75 |

Primeiro-Tenenta 144
Segundo-Tenente 170

|

Total 413 |

IV — Quadro Complementar de Oficiais Policial Militar (QCO-
PM):

Coronel 01 |

Tenente—Coronel 01 |

- Major 02 _;

Capitao 04 |

Primeiro-Tenente 05 |

 Segundo-Tenente 05
' ~ Total 18

\ = Quadro Especial de Oficiais Policial Militar (QEO-PM).

Major 01

Capitdo 05
Primeiro-Tenente | 23
Segundo-Tenente 45

Total 74

V| — Quadro de Pragas Policial Militar (QP-PM):

Subtenente 165

Primeiro—-Sargento 238

Segundo-Sargento 332

Terceiro-5Sargento 536
Cabo 879 |




~ Soldado 3721
Total 5871 |

Wl — Quadro Especial de Pracas Policial Militar (QEP-PM):

Subtenente | 134
Primeiro—Sargento 196
‘Segundo-Sargento | 199
Terceiro—Sargento 254
Cabo 235
~ Total 1018

VIl = Quadro de Demonstrativo Final:

QOEM—-PM 482
QOS-PM 56
QOE-PM 413 |
- QCO-PM 18
' QEO-PM 74
QP-PM 5871
QEP—PM 1,018 |
Total ?9_32__|

Paragrafo unico. O Efetivo Variavel (EV) sera composto
pelos Alunos-Soldados, Alunos-Oficiais, Cadetes e Pragas
Especiais da Policia Militar (Aspirantes), os quais, embora se
encontrem em situagdo transitéria de formacao, refletem as
vagas que futuramente serdo providas nos postos e
graduacoes iniciais da carreira policial— militar.” (NR)

Art. 3° A Lei Complementar n® 105, de 22 de setembro de
2017, passa a vigorar acrescida do seguinte artigo:

Paragrafo unico. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
promover, mediante Decreto, alteragdes na estrutura
organizacional prevista neste artigo, no que tange a
denominagdo, desdobramento e reestruturacdo dos orgaos
mediante proposta do Comandante—Geral, observados os
limites de efetivo e a dotagao orgcamentaria vigente.”

Art. 4° A gratificagdo atribuida ao cargo de Comandante-Geral da
Policia Militar do Amapa e Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional,
correspondera ao valor da gratificagao percebida pelos Secretarios de Estado.
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§ 1° Os policiais militares, se designados para ocupar 0s cargos
mencionados no caput deste artigo, bem como para o cargo de Secretario de
Estado ou equivalente, fardo jus ao adicional de representacao de 30% (trinta
por cento) do subsidio do ultimo nivel de progressac horizontal do posto ou
graduagao ocupado, previsto no Anexo da Lei Complementar n® 113, de 9 de
abril de 2018, para repor perdas em razao do exercicio dos cargos em
comissao ora mencionados.

§ 2° A vantagem prevista no §1° deste artigo tem carater
indenizatério para todos os efeitos legais e nao se incorporara para nenhum
efeito a remuneragao ou subsidio do militar.

Art. 5° A gratificacao atribuida ao cargo de Subcomandante-
Geral da Policia Militar do Amapa, Chefe do Estado—maior da Policia Militar do
Amapa e do Subchefe do Gabinete de Segurancga Institucional, correspondera
ao valor da gratificagao percebida pelos Secretarios adjuntos de Estado

§ 1° Os policiais militares, se designados para ocupar 0s cargos
mencionados no caput deste artigo, bem como para o cargo de Secretario de
Estado Adjunto ou equivalente, fardo jus ao adicional de representacao de 25%
(vinte e cinco por cento) do subsidio do ultimo nivel de progressao horizontal
do posto ou graduagao ocupado, previsto no Anexo da Lei Complementar n°
113, de 9 de abril de 2018, para repor perdas em razao do exercicio dos cargos
em comissao ora mencionados.

§ 2° A vantagem prevista no §1° deste artigo tem carater
indenizatorio para todos os efeitos legais e nao se incorporara para nenhum
efeito a remuneracao ou subsidio do militar,

Art. 6° A estrutura organizacional da Policia Militar do Amapa,
compreende:

| — 6rgaos de direcac—geral,

Il — érgaos de direcao setorial,
Il - 6rgaos de assessoramento,
IV — 6rgaos de correigao;

V — orgaos de execugao;

V| — orgaos de apoio.

§ 1° Os o6rgaos de diregcao—geral, responsaveis pela direcao
superior, planejamento estratégico e administracao geral da Instituicao, sao
compostos pelo Gabinete do Comando-Geral, Gabinete do Subcomando—
Geral e Gabinete do Estado—-Maior—Geral.

§ 2° Os orgaos de diregao setorial, responsaveis pela
administragao setorial das atividades de inteligéncia, recursos humanos,
educacao, logistica, orcamento e finangas, salde, comunicacdo, pesquisa e

-



desenvolvimento  organizacional, entre outras, subordinam-se ao
Comandante—Geral e sao coordenados pelo Subcomandante—Geral, sendo
compostos pelas Diretorias—Gerais.

§ 3° Os orgaos de assessoramento destinam-se a prestar
assessoria, consultoria, recomendacdes e orientacoes técnicas e politicas,
auxiliando as decisoes dos 6rgaos de diregao em assuntos especializados.

§ 4° Os orgaos de apoio destinam—-se ao atendimento das
necessidades administrativas e operacionais da |Instituicao, abrangendo
recursos humanos, saude, ensino, logistica, comunicagao e assisténcia social.

§ 5° Os orgdos de execucao destinam-se a realizacao das
atividades—fim da Corporacao, compreendendo os Batalhdes, Companhias
Independentes e demais unidades operacionais responsaveis pelo
policiamento ostensivo e pela preservacao da ordem publica.

§ 6° Os orgaos de correicao, com atuagado desconcentrada,
destinam-se a exercer as fungdes da Corregedoria—Geral, mediante
regulamentacao de procedimentos internos voltados a prevencgao, fiscalizagao
e apuracao de desvios de conduta em atos disciplinares e penais militares, a
promogdo da qualidade e eficiéncia do servigo de segurancga publica e a
instrumentalizagdo da Policia Judiciaria Militar.

§ 7° A especificacdo das unidades que compdem cada orgao
previsto neste artigo, suas denominagoes, atribuigbes e niveis hierarquicos
sera definida em decreto do Governador do Estado, mediante proposta
apresentada pelo Comandante—Geral da Policia Militar do Amapa.

Art. 7° Fica revogada o art. 5°, da Lei Complementar n® 105/2017

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

Macapa, 23 de dezembro de 2025

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
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OFICIO N2, 1615/2025-DIRLEG-AL.
Macapa, 23 de dezembro de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor
Clécio Luis Vilhena Vieira
Governador do Estado do Amapa

Assunto: Redacdo Final do PLO n2 0064/25-GEA

Senhor Governador,

Encaminho para apreciacdo de Vossa Exceléncia a REDACAO FINAL do Projeto de
Lei n2, 0064/2025-GEA, de autoria do Poder Executivo, que institui o Programa Bolsa Incentivo
ao Esporte no Estado do Amapa e da outras providéncias.

A proposicao foi aprovada em Sessao Extraordinaria deste Parlamento, realizada
no dia 23 de dezembro de 2025.

Atenciosamente,
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REDAGCAO FINAL " Pres
PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 0064/2025-GEA

Autoria: Poder Executivo

Institui o Programa Bolsa Incentivo
ao Esporte no Estado do Amapa e
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado do Amapa
aprovou, e eu, nos termos do art. 107 da Conslituicao Estadual, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Estado do Amapa, o©
Programa Bolsa Incentivo ao Esporte, com a finalidade de conceder apoio
financeiro mensal a atletas e paratletas amapaenses, promovendo sua
permanéncia na pratica esportiva e incentivando o desenvolvimento técnico. a
inclusao social e a formacao cidada.

Art. 2° O Programa sera executado pelo Poder Executivo, por
meio da Secretaria de Estado do Desporto e Lazer — SEDEL/AP, observada a
requlamentacao propria € a disponibiidade orgcamentania e financeira do
Estado.

Art. 3° O beneficio concedido por meio do programa sera
destinado a atletas e paratletas em atividade comprovada em modalidades
olimpicas, paralimpicas, nao olimpicas, tradicionais, eletronicas e outras
manifestacoes reconhecidas localmente, com ou sem vinculo federativo.

Art. 4° A concessaoc do beneficio dependera da abertura de
processo seletivo, realizado por meio de edital publico, e observara, entre
outros critérios:

| — participagdo comprovada em treinos efou competictes oficiais
ou reconhecidas,

Il — comprovacao de residencia fixa no Estado do Amapa;
IIl - desempenho tecnico e classificacao em competicoes;
IV — situagao de vulnerabilidade social, quando for o caso;
V' — regularidade escolar, no caso de atletas estudantes.

Art. 5° Os valores mensais dos beneficios concedidos pelo
programa serao definidos em edital publico, conforme categoria esportiva e
criterios técnicos previamente estabelecidos pela SEDEL.



§ 1° Os valores poderao ser atualizados por ato da SEDE
mediante justificativa técnica e disponibilidade orcamentaria

§ 2° Em caso de atletas com deficiéncia (paratletas), os valores
seraoc equiparados aos dos atletas sem deficiéncia, sem qualguer distingao

Art. 6° Poderao ser contemplados pelo Programa Bolsa Incentivo
ao Esporte atletas amapaenses residentes em outros Estados da federagao.
desde que:

| — tenham comprovada naturalidade amapaense ou vinculo de
origem com o Estado do Amapa;

Il — estejam regularmente matriculados elou vinculados a
instituicbes esportivas, clubes, centros de treinamento ou universidades
reconhecidas,

Il — apresentem plano de freinamento e calendario de
competicoes compativeis com o objetivo do programa:

IV — apresentem comprovagao de auséncia de patrocinio ou apoio
suficiente no local de residéncia.

§ 1% A concessao sera preferencialmente vinculada as categonas
Nacional, Internacional ou Olimpica.

§ 2° A selegao e o valor da bolsa observardao os mesmos critenos
e limites definidos no edital.

§ 3° O vinculo com o Amapa podera ser comprovado por
documentagao oficial, histérico esportivo estadual ou declaragao publica de
representacao

Art. 7° As despesas decorrentes da execucao desta lel correrao
por conta de dotagées orcamentarias da SEDEL, podendo ser suplementadas
Se Necessario.

Art. 8° Fica revogada a Lei n® 1.139, de 14 de novembro de 2007.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Macapa, 23 de dezembro de 2025,

CLECIO LUIS VILHENA VIEIRA
Governador
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LEI COMPLEMENTAR N° 0181
DE 06 DE JANEIRO DE 2026

Altera a Lei Complementar n® 105, de 22 de setembro
de 2017, que dispoe sobre a Organizagao da Policia
Militar do Amapa. e da outras providéncias.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

Fago saber que a Assembleia Legislativa do Estado
do Amapa aprovou e eu, nos termos do art. 107 da
Constituicao Estadual, sanciono a seguinte Lei:

Art, 1° Esta Lej allera a Lei Complementar n® 105, de 22
de setembro de 2017, com o objetivo de adequa-la as
normas gerais estabelecidas na Lei n® 14,751, de 12 de
dezembro de 2023, que institlui & Lel Orgédnica Nacional
dos Militares dos Estados.

Art. 2° A Lei Complementar n® 105, de 22 de setembro de
2017, passa a vigorar com as seguinies alteragies:

"E !!; Iq L T T T T T R T T T Py P P TP R P N T e ey o)
1- ORGAOS DE DIRECAO-GERAL;

a) Gabinete do Comando-Geral,

b} Gabinete do Subcomanda-Geral,

c) Gabinete do Estado-Maior-Geral,

2 - ORGAOS DE DIREGCAO SETORIAL:

a) Direloria de Pessoal;

b} Diretoria de Operacoes;

c) Diretoria de Ensino e Instrugao;

d) Diretoria de Orgamento e Finangas;

e) Diretoria de Comunicagao;

f) Diretoria de Saude;

g} Diretoria Administrativa;

h} Diretoria de Logistica,

i) Diretoria de Inteligéncia;

|} Diretoria de Inativos e Pensionistas;

k) Diretoria de AgAo Social e Cidadania;

1) Comando de Policiamento da Capital;

m) Comando de Policiamento do Interior,

3 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO:

a) Gabinete de Seguranca Institucional do Governo do
Estado do Amapa,

b) Gabinete Militar do Tribunal de Justiga;

c) Gabinete Militar da Assembleia Legislativa;

d) Gabinete Militar do Ministério Publico;

g) Gabinete Militar da Secretaria de Estado da Justica e
Seguranga Puablica;

f} Ajudancia Geral;

g) Assessona Militar;
h) Comissao Permanente de Licitagdo.
4 - ORGAOS DE CORREIGAQ:
a) Corregedoria-Geral
5 - ORGAOS DE APOIO:
a) Coordenadoria de Atendimento Operacional no Centro
Integrado de Operagoes de Defesa Social;
b) Banda de Musica;

c) Centro de Formacao e Aperfeigoamento;
d) Colegio Militar;

e} Policlinica

5 - ORGAOS DE EXECUGAO:

a) 1° Batalhao de Policial Militar

[ - 1% Companhia

Il - 2 Companhia

Il - 3* Companhia

IV - 4" Companhia

b} 2° Batalhdo de Policial Militar

|- 18 Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 37 Companhia

IV - 4* Companhia

c) 3° Batalhao de Paolicial Militar

|- 1* Companhia

Il - 2% Companhia

Il - 3% Companhia

IV - 4* Campanhia

d} 4° Batalhao de Policial Militar

I - 1" Companhia

Il - 2" Companhia

Il - 3# Companhia

IV - 4" Companhia

e) 5" Batalhfo de Policial Militar

| - 1" Companhia

Il - 2* Companhia

[l - 3* Companhia

IV - 4* Companhia

f) 6" Batalhao de Policial Militar

| - 1% Companhia

Il - 2* Companhia

1l - 3* Companhia

IV - 4% Companhia

g) 7" Balalhao de Poelicial Militar

| - 1% Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 3* Companhia

IV - 4* Companhia

h) 8° Batalhao de Paolicial Militar

I - 1* Companhia

Il - 2* Companhia

Il = 32 Companhia

i) 97 Batalhdo de Policial Militar

| - 1* Companhia

Il - 2* Companhia

lll - 3* Companhia

j) 10° Batalhao de Policial Militar

| - 1* Companhia

Il - 28 Companhia

Il - 3* Companhia

k) 117 Batalhdo de Policial Militar

| - 1* Companhia

Il - 2% Companhia
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Il - 3* Companhia

I} 12° Batalhao de Palicial Militar

I - 1" Companhia

Il - 28 Companhia

i - 3* Companhia

m} 13" Batalhao de Palicial Militar
| - 1* Companhia

Il - 2* Companhia

Il - 3* Companhia

n} 14° Batalhao de Policial Militar
| - 1* Companhia

Il - 2* Companhia

il - 3* Companhia”

| - Quadro de Oficiais de Estado-Maior Policial Militar
(QOEM-FM):

== Coronel 17 |
Tenente-Coronel _ar |
tajor A ‘
. Capilao 03 |
Primeiro-Tenanie 105 |

' Se;undo— Tenenle - 146

Total 482

Il - Quadro de Oficiais de Saude Policial Militar (QOS-PM):

Corone| a2
Tenente-Coronsl 04
L} ....“_EIJE;F.......... ——= =
|———— Capilao 12
Prnmeiro-Tenanie E— | — 12
Segundo-Tenente L 15
Tatal 56

I - Quadro de Oficlals Especlalistas Policial Militar
(QOE-PM).

! Tenente-Coronel ! 4
I Major | 20
| - _ Capitio | 75
. _ Primeio-Tanents | 144 |
| Sequndo-Tenente 170
’ Total | 413 |

IV - Quadro Complementar de Oficlais Policial Militar

(QCO-PM):
Coronel )
_1'anenm~ﬂmnnal — D'T ‘
Major | 02
Capitaa | 04 ‘
_ Primairo-Tenents as
Segundo-Tenents | I T
Total [ 18

\ - Quadro Especial de Oficiais Policial Militar (QEQ-PM):

Major ' | 01 |

— _ Capian ] [
F‘nm&lrm Tanenta =i 2_3
— Sagundn—Tﬂnanlﬂ | 45
Total T4

Subtenenls 1
Primeirg-Sargento ‘
! Sequndo-Sargenta | 332
Tarcairo-Sargerito I 536
Cabo a79
Soldatio e
Total _ SE7

Vil - Quadro Especial de Pracas Policial Militar (QEP-PM)!

Subtenants . 132 |
Primairo-Sargento 186
| Sequndo-Sargerio e ‘
l Terceio-Sargento | 254 .
: Cabo | 235
| Total ! 1 0a |

VIl - Quadre de Demonstrative Final,

QOEM-PM . 482

005-FM 56

QOE-PM | 413

' QCOo-PM | 18
QED-PM 74

QP-FM | 5871

GEP-FM 1018

Total L ras2

Paragrafo unico. O Efetivo Variavel (EV) serd composio
pelos Alunos-Soldados, Alunos-Oficiais, Cadeles e Pragas
Especiais da Policia Militar (Aspirantes), os quais, embora
se encontrem em situagao transitdria de formacgéo,
refletem as vagas que fuluramente serBo providas nos
poslos e graduacoes iniciais da carreira policial- militar.”
(NR)

Art. 3° A Lei Complemantar n® 105, de 22 de setembro de
2017, passa a vigorar acrescida do seguinte arligo:

Paragralo unico. Fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a promover, mediante Decreto, alteracoes na
estrulura organizacional prevista neste artigo, no que
tange a denominagao, desdobramento e reestruluragéo
dos organs, mediante proposta do Comandante-Geral,
observados os limites de efetivo e a dolagao orgamentaria
vigenie "

Art. 4° A gratificagdo atribuida ao cargo  de
Comandante-Geral da Paolicia Militar do Amapsa e Chefe
do Gabinele de Seguranga Institucional, correspondera
ao valor da gratificacdio percebida pelos Secretarios de
Estado.

§ 1° Os policiais militares, se designados para ocupar os
cargos mencionados no caput desle artign, bem como
para o cargo de Secrefario de Eslado ou eguivalente,
fardo jus mo adicional de representacao de 30% (lrinta
por cento) do subsidio do oltimo nivel de progressao
harizontal do poslo ou graduagao ocupado, previsio no
Anexo da Lei Complementar n® 113, de 9 de abril de 2018,
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para repor perdas em razao do exercicio dos cargos em

oslensivo e pela preservacao da ordem publ HE, .

COMmIsSsao ora mencionados.

§ 2° A vanlagem prevista no §1° deste arligo tem
carater indenizatdno para todos os efeitos legais e nao
se incorporard para nenhum efeitc a remuneragio ou
subsidio do militar

Art. 5° A gratificagdo afribuida ao cargo de Sub-
camandante-Gearal da Policia Militar do Amapa, Chefe do
Estado-maior da Policia Militar do Amapa e do Subchefe
do Gabinele de Seguranga Institucional, correspondera ao
valor da gratificacao percebida pelos Secretarios adjuntos
de Estado.

% 1° Os policlais milltares, se designados para ocupar os
cargos mencionados no caput deste artigo, bem como para
o cargo de Secretario de Estado Adjunto ou equivalente,
far@o jus ao adicional de representacao de 25% (vinle e
cinco par cento) do subsidio do ultimo nivel de progressao
horizontal do posto ou graduacao ocupada, previsto no
.Anexo da Lei Complementar n® 113, de 9 de abril de 2018,
para repor perdas em razao do exercicio dos cargos em
COMmissao ora mencionados,
§ 2° A vantagem prevista no §1" deste artigo tem
carater indenizatono para todos os efeitos legais e nao
se incorporara para nenhum eleito a remuneragao ou
subsidio do militar

Art. 6° A estrulura organizacional da Policia Militar do
Amapa, compreande:

| - orgaos de diregao-geral,

Il - drgaos de direcao setonal,

Il - argdos de assessoramento,

IV - @rgaos de correigan,

\ - drgaos de execucan;

VI - érgaos de apoio.

§ 1° Os drgacs de diregao-geral, responsaveis pela direcao

superior, plangjamento  estratégico e  administracao
ral da Instituigao, sao compostos pelo Gabinete do

Comando-Geral, Gabinele do Subcomando-Geral e

Gabinete do Estado-Maior-Geral.

& 2¢ Os orgacs de direcao setorial, responsaveis

pela administragdo  setorial das  atividades de

inteligéneia, recursos humancs, educacdo, logistica

orgamento e finangas, saude, comunicagdo, pesquisa

e desenvolvimenlo organizacional, entre oulras,

subordinam-se ac Comandante-Geral e s3o0 coordenados

pelo Subcomandante-Geral, sendo compostos pelas

Diretorias-Garais.

§ 3° Os drgaos de assessoramento deslinam-se a preslar

assessoria, consullona, recomendagoes B onenlagoes

tecnicas e politicas, auxillando as decistes dos orgaos de

direg@o em assuntos especializados,

§ 4" Os orgaps de apoio destinam-se ao atendimento

das necessidades administrativas e operacionais da

Institwicdo, abrangendo recursos humanos, saude, ensmo,

logistica, comunicagio e assisténcia social.

& 5% Os orgaos de execugao deslinam-se a realizagao

das atividades-im da Corporagao, compreendendo

os Batalhdes, Companhias Independentes & demais

unidades operacionals responsavels pelo policlamento

§ 6° Os orgaos de correigan, com atuagao desc Eﬂtm.tﬁ"m
destinam-se a exercer as funcoes da Corregedona-Taral,
medianle regulamentacan de procedimentos Interes
voltados a prevencaon, fiscalizacdo e apuragéo de desvios
de conduta em atos disciplinares e penais militares
a promogac da qualidade e eficiéncia do servigo de
seguranga publica 2 a instrumentalizacao da Polica
Judiciaria Militar,

§ 7 A especificagao das umdades gque compoem
cada orgao previsio neste arligo, suas denominacies.
atribuigBes e niveis higrarquicos serd definida em decreto
do Governador do Estado. mediante proposta apresentada
pelo Comandante-Geral da Palicia Milltar do Amapa.

Art. 7° Fica revogada o art. 57, da Lei Complementar n”
1052017,

Art. B° Esta Lerentra em vigor na data de sua publicacan
CLECICO LUIS VILHENA VIEIRA

Governador
Protonnle 154180

LEI N° 3.407 DE 06 DE JANEIRO DE 2026

Dispoe sobre alteragdes na Lei n® 1.575 de
10 de novembro de 2011, com a inclusdo e a
regulamentacao da modalidade do Servigo de Plantio
Médico designado como Telediagnostico, exercido
por Médicos Radiclogistas no ambito do Estado do
Amapa, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado
do Amapa aprovou e eu, nos termos do art. 107 da
Constituicao Estadual, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1% Insere na redagao da Ler n® 1.575, de 10 de
novembro de 2011, gue dispde sobre o servigo de Plantao
Presencial e Dispomibilidade de Sobreaviso na Secralariz
de Estado da Saude - SESA, os artigos 5°-A, 5"-B, i"-C e
5°-0, para instiluir o servigo de Plantdo de Telemedicina,
na farma abaixo:

“Art. BU-A Fica aulonzado o servico de Plantao de
Telemadicina, na modalidade Telediagnastico. a sar
prestado por medicos periencentes aos quadros do
servico publico efetivo do Estado do Amapa, aos federals
a disposicac do Estado do Amapa, bem como anos
contratados por meio da modalidade Contrato Temporario
instituida pela Lei Estadual n" 1.536 de 07 de abnl de
2011, lotados na Secretana de Estado da Saude- SESA
& 17 A modalidade Telediagnoslico sera exercida por
meédicos radiclogistas, em setores gue desenvolvaem suas
atividades por meio de plataforma devidamente certificada
para a execucac do servico a que se propde,

§ 2° As atividades de Plantao Telediagnostico serdo
execuladas fora das dependéncias das Unidades de
Saude, de forma remota/on-fne, sob a denominacaoc
de ‘Plantan Telediagnoslico”. observados os lermos e
condictes desta Lel,
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TERMO DE ENCERRAMENTO

Ans 23 dias do més de fevereiro de 2026 eu Elexandro do Nascimento dos S5antos/Assistente Legislativo -
Especialidade: Assistente Administrativo/AL. fago o encerramento da tramitagao do presente processo,

Projeto de Lei Complementar n® 0005/25-GEA, que cantém 44 folhas, incluindo esta e a capa.
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